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************************************************************************************************************************* 

WORKSHOP 

« Les Modes Alternatifs de Règlement de Conflits 
(MARC) en OHADA » 

17 & 18 mars 2009  

        

  

    

Programme prévisionneProgramme prévisionneProgramme prévisionneProgramme prévisionnellll    
 

 

17 mars 2009 17 mars 2009 17 mars 2009 17 mars 2009     
 

MatinéeMatinéeMatinéeMatinée    
 

Président de séancePrésident de séancePrésident de séancePrésident de séance :  
 

09.00   Accueil des participantsAccueil des participantsAccueil des participantsAccueil des participants 
 

09.30   La justice d’après les MARCLa justice d’après les MARCLa justice d’après les MARCLa justice d’après les MARC  
 

10.00            Présentation des ADRPrésentation des ADRPrésentation des ADRPrésentation des ADR    
 

10.30    PausePausePausePause 
 

10.45    Etat des lieux des MARC en OHADAEtat des lieux des MARC en OHADAEtat des lieux des MARC en OHADAEtat des lieux des MARC en OHADA 
 

11.15    Approche culturelle des ADR en OHAApproche culturelle des ADR en OHAApproche culturelle des ADR en OHAApproche culturelle des ADR en OHADADADADA 
 

11.45 – 12.30  DébatsDébatsDébatsDébats 
 

12.30 – 14.30  DéjeunerDéjeunerDéjeunerDéjeuner    
    

AprèsAprèsAprèsAprès----midimidimidimidi    

 

14.30   Projection d’un filmProjection d’un filmProjection d’un filmProjection d’un film ««««    Au cœur d’une médiationAu cœur d’une médiationAu cœur d’une médiationAu cœur d’une médiation    »»»»        

Illustration d’une médiation simulée 
 

15.10   Exposé théoriqueExposé théoriqueExposé théoriqueExposé théorique sur les étapes d’une de médiationsur les étapes d’une de médiationsur les étapes d’une de médiationsur les étapes d’une de médiation  
 

15.40   Exposé théoriqueExposé théoriqueExposé théoriqueExposé théorique du rôle dedu rôle dedu rôle dedu rôle des avocats en médiations avocats en médiations avocats en médiations avocats en médiation    
 

16.10   PausePausePausePause 
 

 

 



 

16.25   Cas pratiquesCas pratiquesCas pratiquesCas pratiques :  

Expérimentation d’une situation concrète de médiation organisée autour des 

participants répartis en différents acteurs d’une procédure de médiation avec 

l’accompagnement  d’un médiateur expérimenté. 
 

18.00   Fin des travauxFin des travauxFin des travauxFin des travaux    

 

18 mars 200918 mars 200918 mars 200918 mars 2009    

    

MatinéeMatinéeMatinéeMatinée    

    

09.00    Accueil des participantsAccueil des participantsAccueil des participantsAccueil des participants 
 

09.30            Interactions Arbitrage et médiationInteractions Arbitrage et médiationInteractions Arbitrage et médiationInteractions Arbitrage et médiation    
 

10.00            L’utilité de l’expertiseL’utilité de l’expertiseL’utilité de l’expertiseL’utilité de l’expertise    
 

10.30            PausePausePausePause 
 

10.45            Présentation comparée de l’arbitrage OHADAPrésentation comparée de l’arbitrage OHADAPrésentation comparée de l’arbitrage OHADAPrésentation comparée de l’arbitrage OHADA    
 

11.15   La gestion La gestion La gestion La gestion d’une procédure d’arbitraged’une procédure d’arbitraged’une procédure d’arbitraged’une procédure d’arbitrage    : vue d’un opérateur économique OHADA: vue d’un opérateur économique OHADA: vue d’un opérateur économique OHADA: vue d’un opérateur économique OHADA 
 

11.45 – 12.30 DébatsDébatsDébatsDébats    
    

12.30 – 14.00  DéjeunerDéjeunerDéjeunerDéjeuner    
 

AprèsAprèsAprèsAprès----midimidimidimidi    
 

14.00   La conventionLa conventionLa conventionLa convention d’arbitraged’arbitraged’arbitraged’arbitrage    : négociation et rédaction: négociation et rédaction: négociation et rédaction: négociation et rédaction 
    

15.30   L’instance arbitrale d’après le règlement de la CCJAL’instance arbitrale d’après le règlement de la CCJAL’instance arbitrale d’après le règlement de la CCJAL’instance arbitrale d’après le règlement de la CCJA 
 

17.00   PausePausePausePause    
    

17.15            L’exécution de la sentenceL’exécution de la sentenceL’exécution de la sentenceL’exécution de la sentence : OHADA et CCI: OHADA et CCI: OHADA et CCI: OHADA et CCI  
 

18.00   Clôture du WorkshopClôture du WorkshopClôture du WorkshopClôture du Workshop    

 

19.00 19.00 19.00 19.00         Diner africain à la charge des participantsDiner africain à la charge des participantsDiner africain à la charge des participantsDiner africain à la charge des participants    ::::    
RestaurantRestaurantRestaurantRestaurant    Les Innocents Les Innocents Les Innocents Les Innocents  ( ( ( (6 rue Robert d’Estienne -75008 Paris) 

 


