" Cercle HORTZON

A
ClublOHADA Orleans & N ORTON ROSE

WORKSHOP
« Les Modes Alternatifs de Reéglement de Conflits
(MARC) en OHADA »
17 & 18 mars 2009

Programme prévisionnel

17 mars 2009
Matinée

Président de séance :

09.00 Accueil des participants

09.30 La justice d’apres les MARC

10.00 Présentation des ADR

10.30 Pause

10.45 Etat des lieux des MARC en OHADA
11.15 Approche culturelle des ADR en OHADA

11.45-12.30 Débats

12.30 - 14.30 Déjeuner

Apres-midi

14.30 Projection d’un film « Au cceur d’une médiation »
[lustration d’'une médiation simulée

15.10 Exposé théorique sur les étapes d’'une de médiation

15.40 Exposé théorique du rdle des avocats en médiation

16.10 Pause



16.25

18.00

18 mars 2009
Matinée
09.00

09.30

10.00

10.30

10.45

11.15

11.45-12.30

12.30 - 14.00
Apres-midi
14.00

15.30

17.00
17.15

18.00

19.00

Cas pratiques :

Expérimentation d’une situation concrete de médiation organisée autour des
participants répartis en différents acteurs d'une procédure de médiation avec
l'accompagnement d’un médiateur expérimenté.

Fin des travaux

Accueil des participants

Interactions Arbitrage et médiation

L’utilité de I'expertise

Pause

Présentation comparée de I'arbitrage OHADA

La gestion d’une procédure d’arbitrage : vue d’un opérateur économique OHADA
Débats

Déjeuner

La convention d’arbitrage : négociation et rédaction
L’instance arbitrale d’apres le réglement de la CCJA
Pause

L’exécution de la sentence : OHADA et CCI

Cléture du Workshop

Diner africain a la charge des participants :
Restaurant Les Innocents (6 rue Robert d’Estienne -75008 Paris)



